关于评选浙江省第二届师德标兵和师德先进个人的通知
各市教育工会、直属高校工会：
　　为全面贯彻落实全省教育工作会议精神和《浙江省中长期教育改革和发展规划纲要(2010-2020年)》确定的发展目标，大力弘扬人民教师教书育人、爱生敬业、为人师表的优良传统，推动新形势下教师职业道德建设，根据省教育工会七届四次委员会议部署，决定今年开展浙江省第二届师德标兵和师德先进个人评选活动，并于第二十七个教师节期间表彰10名省师德标兵和110名省师德先进个人。现将有关事宜通知如下：
　　一、评选对象
　　省师德标兵和省师德先进个人的入选者应是在教育教学第一线工作的正式教师，根据省青年教师工作委员会提议并经省教育工会同意，在师德标兵和师德先进评选中40周岁以下的青年教师应占一定的比例。
　　二、评选条件
　　师德先进个人必须具备以下条件，且工作成绩突出，事迹感人。
　　1、坚持以邓小平理论和“三个代表”重要思想为指导，努力实践科学发展观，认真贯彻执行党的基本路线和方针政策，模范遵守师德规范，忠诚人民的教育事业。
　　2、热爱教育事业，遵纪守法，具有良好的职业道德，有强烈的主人翁责任感和事业心，争当人民满意的教师，受到师生、家长的广泛赞誉。
　　3、教书育人，为人师表，敬业爱生，勤学乐教，努力培养学生正确的世界观、价值观和良好的思想品德。
　　4、锐意改革，勇于创新，专业功底扎实，教学理念先进，努力培养学生的创新精神和实践能力，积极推进素质教育。
　　5、以身作则，为人师表，廉洁从教，自觉抵制各种不正之风。
　　师德标兵除应具备以上条件外，事迹应更加突出，一般应是获得过省级以上荣誉称号的优秀教职工。
　　三、评选程序
　　1、名额分配：根据各地区域规模及高校分布情况、各直属高校教职工人数分配推荐名额(见附件)。
　　2、推荐候选人：师德先进个人和师德标兵的候选人，在民主推荐的基础上，需征得党组织同意并予以公示。各地、各高校青年教师工作委员会配合所在单位工会工作。属市、县教育工会的候选人，由市教育工会会同教育党政部门审核公示；属省教育工会直属高校工会的，由学校党委、工会审核公示。候选人登记表由所在单位填写，工会和党组织、市教育工会签署意见盖章后上报省教育工会。
　　3、师德标兵评选：师德标兵的评选，采取组织评选与专家评审相结合的办法，分二步进行：①省教育工会对各地各高校推荐的师德标兵候选人的材料进行审核（被推荐者必须是师德先进个人。限各市一名、各高校一名），选定15名候选人。②省教育工会邀请领导和专家组成评审委员会，综合评委会意见，评审出10名省师德标兵，并择优向全委推荐为全国教育系统职工职业道德建设标兵。未被评为师德标兵的候选人即为省师德先进个人。
　　四、几点要求
　　1、请各地、各高校高度重视浙江省第二届师德标兵和师德先进个人的推荐评选工作，主动争取党的领导和行政的支持，将“加强职业道德建设，争当师德先进”活动与各地正在开展的创先争优活动结合起来，与弘扬劳模精神和工人阶级伟大品格结合起来，与加强教职工队伍建设结合起来，精心组织，周密安排，营造学习先进、争当先进、赶超先进的良好风气。
　　2、各地、各高校推荐的省师德先进个人由所在工会填写《师德先进个人登记表》，表内填写800字左右的简要事迹，各一式3份；同时撰写上报一份2000字左右的详细事迹材料，并用A4纸打印。事迹材料必须真实具体，突出主要事迹，文字生动简练。推荐为省师德标兵候选人的详细事迹材料需打印一式10份，同时将事迹材料和半身近照通过电子邮件发送至省教育工会电子邮箱（zjsjygh@163.com）。
　　3、各级教育工会务必于5月30日前将登记表、材料等寄省教育工会办公室。
　　联系人：朱乃行  电话：0571-85118740，传真：0571-85118931。
　　附件：1、浙江省第二届师德先进个人推荐名额分配表点击下载1.doc
      　　2、浙江省师德先进个人登记表[image: image1.png]
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